ISTITUTI RAGGRUPPATI
AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA

n. 7 del 14 febbraio 2025
Oggetto: Proroga e rinnovo polizze assicurative dell’ Azienda.

IL DIRETTORE
- lo Statuto;
- il Regolamento di organizzazione;
- il Regolamento di contabilita;
- la Legge Regionale Toscana 3 agosto 2004 n. 43 “Riordino e trasformazione delle istituzioni pubbliche di
assistenza ¢ beneficenza (IPAB). Norme sulle aziende pubbliche di servizi alla persona" come modificata
dalla Legge regionale 4 dicembre 2024, n. 56 “Riordino dell'assetto organizzativo del sistema delle aziende
pubbliche di servizi alla persona. Modifiche alla l.r. 43/2004”;
- la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme sul procedimento amministrativo” e s.m.i.;
- il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 "Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali" e
s.m.i.;
- il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche" e s.m.i.;
- il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici”;
- la Legge 6 novembre 2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalita nella pubblica amministrazione” e s.m.i.;
- il Decreto Legge 16 luglio 2020, n. 76 “Misure urgenti per la semplificazione e l'innovazione digitale” e
ss.mm.ii.;
- il Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, e ss.mm.ii., “Testo unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa” e s.m.i.;
- il Decreto Legislativo 7 marzo 2005, n. 82 “Codice dell’amministrazione digitale” e s.m.i.;
- il Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” integrato
con le modifiche introdotte dal Decreto Legislativo 10 agosto 2018, n. 101, “Disposizioni per 1'adeguamento
della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo ¢ del
Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei
dati personali, nonché¢ alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento
generale sulla protezione dei dati)” e s.m.i..

Richiamate:

- la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 27 del 19 dicembre 2023 con cui ¢ stato approvato il
bilancio di previsione per I’anno 2024;

- la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 28 del 26 novembre 2024 “Bilancio di previsione e
atti di programmazione 2025-2027. Rinvio approvazione”.

- la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 18 del 29 aprile 2022 con cui ¢ stato nominato il
Direttore di Istituti Raggruppati - Azienda Pubblica di Servizi alla Persona nella persona del Dott. Giovanni
Paci;

- la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 27 del 8 novembre 2022 con cui ¢ stato approvato il
“Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2022-2024" contenente il “Piano Triennale di Prevenzione
della Corruzione e Piano triennale per la trasparenza e 1’integrita 2022-2024” cosi come previsto dal Decreto
legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” e
s.m.i.;

- la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 19 del 22 giugno 2020 con cui ¢ stato approvato il
“Codice di comportamento” dell’ Azienda;
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- la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 34 del 30 dicembre 2022 con cui ¢ stato approvato il
“Regolamento interno per 1’individuazione degli operatori economici nelle procedure di acquisizione di cui
all’art. 36 del D.Lgs. 18/04/2016 n. 50 e ss.mm.ii. e per il conferimento di incarichi professionali”.

Premesso che:

- i1 31/12/2024 sono venute a scadenza le polizze in essere relative ai rami: RCTO

KASKO - TUTELA LEGALE - RC PATRIMONIALE — INFORTUNI — ALL RISKS;

- al fine di tutelare 1’Azienda dagli aumenti straordinari derivanti dalle attuali condizioni di mercato, in
parziale deroga alla previsione della rotazione degli affidamenti, in nome dei principi, altrettanto se non piu
rilevanti, di economicita e buon andamento della gestione amministrativa e di tutela delle finanze aziendali, e
stata incaricata, per conto dell’Azienda, la societa Howden spa di esplorare la possibilita di una ulteriore
proroga da parte delle attuali compagnie, delle polizze alle condizioni in essere nonché di verificare la
possibilita di “attutire” I’aumento della polizza All Risks tramite un ridefinizione delle condizioni (la
compagnia attuale si e resa infatti indisponibile alla suddetta proroga).

Rilevato che:

- 1 risultati dell’indagine hanno dato i seguenti risultati di seguito riassunti:
Premio annuo Note
Numero Polizza Ramo Compagnia lordo

[Disponibilita al rinnovo
triennale alle medesime
716.014.0000920792 [RCTO VITTORIA 3.100,00condizioni

Disponibilita al rinnovo
triennale alle medesime
716.018.0000257767 |[KASKO [VITTORIA 1.200,00[condizioni

[Disponibilita al rinnovo
triennale alle medesime

91/ M14393586 TUTELA LEGALE |[ITAS MUTUA 2.780,00condizioni

Disponibilita al rinnovo
triennale con inclusione di
clausole standard non influenti
LSM0000025538 RC PATRIMONIALE|LIBERTY MUTUAL 3.800,005sui rischi

Disponibilita al rinnovo per 1
lanno con inclusione clausola
standard non influente sui
77/183631361 INFORTUNI [UNIPOLSAI 190,00rischi

- per quanto riguarda il ramo All Risks, risulta pervenuta 1’offerta della compagnia ITAS MUTUA che
prevede un premio annuo lordo di € 14.515,00 ma a fronte dell’apposizione di n. 5 varianti tecniche alle
garanzie di polizza (scoperti/franchigie/limiti) ovvero:

- esclusione impianti fotovoltaici;

- allagamenti: sostituzione franchigia 2.500 con scoperto 10% minimo 5.000;

- eventi sociopolitici: applicazione scoperto 10% minimo 2.500 per fabbricato;

- terremoto: modifica valori assicurati da 30% valore immobile con massimo 2.500.000 a 40% valore
immobile con massimo 1.000.000;

- guasti ladri: inserimento franchigia 5.000.

Dato atto che:

- tali modifiche tecniche vengono rilevate in tutte le indagini svolte in questo periodo, come confermato dalla
societa incaricata, anche con condizioni peggiorative rispetto a quelle sopra descritte e che I’aumento
complessivo dei premi risulta contenuto in euro 5.001,00;

- il Consiglio di Amministrazione si ¢ espresso favorevolmente alle ipotesi sopra descritte con propria
deliberazione n. 29 del 17/12/2024 dando mandato al Direttore di procedere con la stipula.
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Dato atto che:

- il prezzo proposto € congruo e conveniente in rapporto alla qualita della prestazione. Inoltre, esso risulta
rispondente alle esigenze dell’amministrazione;

- con Determinazione n. n. 72 del 31 dicembre 2024 si & provveduto all’affidamento del servizio assicurativo
Polizza All Risks beni immobili e mobili alla compagnia ITAS MUTUA (PIVA: 02525520223 C.F.
00110750221) acquisendo presso il sistema ANAC il relativo CIG BSOSFDB9BO ai fini di quanto disposto
dall’art. 3 della legge 136/2010 sulla tracciabilita dei flussi finanziari;

- ¢ necessario integrare i CIG in essere dei servizi assicurativi oggetto di proroga per la durata sopra indicata;
- il presente provvedimento ¢ compatibile con gli stanziamenti di bilancio, ai sensi dell’art. 9, comma 1 del
d.I. 78/2009, convertito in legge n. 102/2009;

- il Responsabile Unico del Procedimento (RUP) ¢ il Direttore Giovanni Paci;

- la documentazione citata ¢ disponibile agli atti d’ufficio.

Evidenziato:

- che contro la presente determinazione € possibile ricorrere per via giurisdizionale agli organi competenti
nei termini di legge;

- che all’emanazione del presente provvedimento, sia in fase istruttoria che in fase decisionale, non hanno
preso parte soggetti in conflitto di interessi, anche potenziale.

DETERMINA
per le motivazioni esposte sopra, alle quali integralmente si rinvia, di:
- prorogare le seguenti polizze con le compagnie e alle condizioni di seguito indicate:

Premio annuo Durata e condizioni
Numero Polizza Ramo Compagnia lordo
rinnovo triennale alle
716.014.0000920792 [RCTO [VITTORIA 3.100,00medesime condizioni
rinnovo triennale alle
716.018.0000257767 |[KASKO VITTORIA 1.200,00medesime condizioni
rinnovo triennale alle
91/ M14393586 TUTELA LEGALE |[ITAS MUTUA 2.780,00medesime condizioni

rinnovo triennale con
inclusione di clausole standard
L.SM0000025538 RC PATRIMONIALE|LIBERTY MUTUAL 3.800,00non influenti sui rischi
rinnovo per 1 anno con
inclusione clausola standard
77/183631361 INFORTUNI [UNTPOLSAI 190,00on influente sui rischi

- impegnare la suddetta spesa sui competenti bilanci;

- autorizzare il Responsabile Unico del Procedimento, Dr. Giovanni Paci, alla sottoscrizione della necessaria
documentazione.

- dichiarare la presente determinazione immediatamente esecutiva;

- dare attuazione agli adempimenti inerenti la pubblicazione all’interno della sezione “Ente Trasparente” del
sito istituzionale (www.istitutiraggruppati.eu).
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